
 
Safia e gli altri rifugiati, dai corridoi umanitari al 'passaporto' per il

lavoro
LINK: https://www.ilsole24ore.com/art/safia-e-altri-rifugiati-corridoi-umanitari-passaporto-il-lavoro-AELPmrqD 

Safia e gli altri rifugiati, dai
c o r r i d o i  uman i t a r i  a l
' p a s s a p o r t o '  p e r  i l
lavoroCaritas italiana e
Consorz io Communitas
insieme a diversi partner,
t r a  c u i  F o n d a z i o n e
Ac cen tu r e ,  r i l a n c i ano
Readyforit: premiati 40
studenti di Cristina Casadei
26 giugno 2023 (ANSA)
Ascolta la versione audio
dell'articolo Caritas Italiana
e Consorzio Communitas
insieme a diversi partner
strategici ha avviato i l
p r o g e t t o  p i l o t a  ' E U -
P a s s w o r l d :  l a b o u r
pathways' , i cosiddetti
c o r r i d o i  l a v o r a t i v i ,
finanziato da fondi AMIF,
che ha consentito, l'arrivo,
in maggio, in Italia dei primi
r i fug iat i  che verranno
inserit i  a l  lavoro nel le
imprese che hanno aderito
al progetto. Le loro storie
sono molto numerose e
complesse, come quella
della giovanissima rifugiata
afgana, Safia, che grazie
a l l a  co l l aboraz ione  d i
F o n d a z i o n e  I t a l i a n a
A c c e n t u r e  e  a l  s u o
programma di formazione

Readyforit (terza edizione),
è arrivata lo scorso maggio
in Ital ia con i  corr idoi
l a vo ra t i v i ,  ha  po tu t o
frequentare il corso in ciber
security mentre era ospite
in  una  sa fe  house  in
Pakistan e lo ha concluso
appena giunta in Italia.
Grazie a ReadyforIT oltre
40 studenti  r i fugiat i  e
migranti che vivono già in
Italia sono stati formati
attraverso il corso online 'IT
Support & Cyber Security'
con certificazione CISCO ed
erogato da Academy Rapido
da Marzo a Giugno 2023
all'interno del Programma
ReadyforIT. Il corso è stato
promosso da Fondazione
Italiana Accenture ETS,
Fondazione The Human
Safety Net e Generali e con
il supporto pro-bono di
A c c e n t u r e ,  A s y s t e l ,
Fondazione Conad, Mail
Boxes oltre che con la
collaborazione di UNHCR
I ta l i a .  L ' ob ie t t i vo  de l
progetto è creare un ponte
con il lavoro e fare sì che
n o n  v i  s i a
quell'invecchiamento delle
competenze che spesso

allontana dal mercato del
lavoro. Molti rifugiati in fuga
dai propri Paesi di origine,
sono infatti obbligati a fare
affidamento su accoglienze
d i  f o r t u n a  e  l a v o r i
occasionali in cui vige la
regola dello sfruttamento
per poter sopravvivere,
nonostante, spesso, siano
portatori di competenze
lavorat ive e qual i f iche
professionali. Nel tempo
prolungato di permanenza
in Paesi di primo asilo che
non offrono reali possibilità
di impiego, perdono le
qualifiche e l'esperienza
acqu is i ta  e  s i  vedono
costrett i  a prendere la
dec is ione d i  spostars i
altrove. La mancanza di
documenti, visti d'ingresso
e  pe rmess i  d i  l avo ro
necessari per muoversi
legalmente, sono fonte di
cont inua vu lnerab i l i tà ,
anche dovuta all'irregolarità
in cui si trovano a dover
affrontare i  v iaggi.  La
comunità internazionale e
l'Italia sono impegnate a
l i v e l l o  g l o b a l e  p e r
l'espansione di vie legali e
s icure d i  ingresso per
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 combattere il traffico che
colpisce la popolazione
r i f u g i a t a .  N e l l a
Dichiarazione di New York
viene espresso l'impegno
per la mobilità di lavoratori
r i f u g i a t i  a n c h e
incoraggiando l'impegno e
l'azione del settore privato,
con percorsi di formazione e
inserimento professionale,
di  cui Readyfor it  è un
e s e m p i o  c o n c r e t o .
Riproduzione riservata ©

La proprietà intellettuale è riconducibile alla fonte specificata in testa alla pagina. Il ritaglio stam
pa è da intendersi per uso privato

26/06/2023 00:06
Sito Web


